
Alcoholwet   
  

Verklaring van leidinggevende werkzaam in de inrichting  
  

 

 

1. Deze bijlage behoort bij een aanvraag ter verkrijging van een 
vergunning/voor het wijzigen van het aanhangsel voor de uitoefening 

van:    
  

□ het horecabedrijf  

□ het slijtersbedrijf  

 

2. Gegevens van de inrichting waarvoor de vergunning geldt  
  

a. Naam: …………………………………………………………………………………………………………………………………  

b. Straatnaam en huisnummer: ……………………………………………………………………………………………  

c. Postcode en plaatsnaam: ………………………………………………………………………………………………… 

3. Persoonlijke gegevens  
  

• Naam en voornamen:……………………………………………………………………………………………………………  

• Straatnaam en huisnummer: ………………………………………………………………………………………………  

• Postcode en woonplaats: ……………………………………………………………………………………………………  

• Telefoonnummer: …………………………………………………………………………………………………………………  

• Geboortedatum: …………………………………………………………………………………………………………………  

• Geboorteplaats: ……………………………………………………………………………………………………………………  

4. Verklaart leiding te geven aan de uitoefening van dit bedrijf  

    met ingang van: 
 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

5. Hij/zij zal op de onderstaande dagen en tijdstippen in de inrichting  

    aanwezig zijn:   
          

van/uur      tot/uur   

 

maandag 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
dinsdag  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

woensdag  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
donderdag  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

vrijdag  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
zaterdag  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

zondag  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………  



  

 

6. Verklaring sociale hygiëne   

 

□ Hij/zij beschikt over de verklaring sociale hygiëne   

  

 

7. Ondergetekende is  

□ in loondienst (arbeids- detacherings-, uitzendovereenkomst bijvoegen)   

□ niet in loondienst, reden daarvan is :   

  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 Is…………....uren per week werkzaam in de inrichting 

 

 

8. Ondertekening aanvrager   
 Aldus naar waarheid ingevuld op 

  

datum……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

woonplaats en woonland…………………………………………………………………………………………………………………………  

  

  

handtekening………………………………………………………………………………………………………………………………………   

  

 

 

 


